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El Programa NextGen Youth Workforce Regressa a Baldwin Park Para El 
Tercer Ano  

 

BALDWIN PARK, CA – La ciudad de Baldwin Park está muy orgullosa para asociarse con New Ways 
to Work, Goodwill Southern California, LA County America's Job Center of California, Baldwin Park 
Unified School District, y Baldwin Park Business Association para lanzar el tercer ano del programa 
NextGen Youth Workforce. 
 

El programa, NextGen Youth Workforce es una iniciativa de preparación de empleo que sirve a los 
estudiantes de secundaria de Baldwin Park y a los residentes de entre 14 y 24 años, incluidos los que 
buscan empleo por primera vez. El martes 7 de mayo, de 9:30 a.m. a 1:30 p.m., en el hotel Courtyard 
By Marriott Baldwin Park, donde los jóvenes trabajadores podrán conectarse con potenciales 
empleadores. Se recomienda que los residentes de Baldwin Park asistan al evento. 
 

El evento comenzará a las 9:30 a.m. con una conferencia de prensa para celebrar el regreso del 
programa y sus logros. El Concilio de Baldwin Park estará presente, así como miembros de la junta de 
Baldwin Park Unified School District y otros representantes de organizaciones asociadas.  

“NextGen 2024 se presentará una nueva y emocionante adición a su programación: The Big Brother 
Big Sister of Greater Los Angeles Mentoring Program, que se incorporará en el  componente de 
formación y orientación para todos los participantes de NextGen,” dijo el Alcalde de Baldwin Park 
Mayor Emmanuel J. Estrada. “El impacto transformacional de NextGen sobre todos los participantes 
será ahora aún más eficaz con la inclusión de este nuevo Programa de Mentoring, del cual estoy muy 
emocionado”. 

“Como empleado de Baldwin Park Unified School District, me da mucha alegría ver este trabajo justo a 
la vista de las oportunidades para nuestros estudiantes locales,” dice Alejandra Avila,  Miembro del 
Concilio. “El Programa NextGen Youth Workforce es un gran ejemplo de lo que podemos lograr como 
socios que trabajan juntos en la comunidad”. 
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El Programa NextGen Youth Workforce se estableció en 2022 para ofrecer a los jóvenes locales, 
incluidos los jóvenes en riesgo, opciones constructivas de empleo mientras se descansan en verano. 
Los participantes tendrán la oportunidad de ganar dinero mientras construyen valiosas aptitudes de 
empleo y vida y conexiones con los empleadores de la comunidad local. El programa también está 
diseñado para ayudar a los negocios locales a encontrar empleados de aquí en Baldwin Park. No es 
sólo una inversión en la juventud local, sino también un esfuerzo para los negocios locales. 
 

“El Programa NextGen Youth Workforce se ha convertido en una oportunidad única para nuestros 
estudiantes,” dice el presidente de Baldwin Park Unified School District Diana E. Miranda-Dzib. “No 
queremos que nuestros estudiantes se conformen con cualquier trabajo. Al trabajar con nuestros 
socios, podemos proporcionar una plataforma para que estos jóvenes se conecten con los 
empleadores de nuestra comunidad. De esta manera, podemos ofrecer oportunidades de empleo que 
mantengan a nuestros estudiantes talentosos cerca de casa y les permitan ayudar a construir algo 
especial. ” 
 

Para más información sobre la feria de trabajo, por favor póngase en contacto con 
KRoman@BaldwinPark.com. Para obtener información sobre el Programa NextGen Youth 
Workforce  y asociaciones, contacte Nextgen@goodwillsocal.org.  
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